
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Journalier (ère) auxiliaire saisonnier 
Affichage interne et externe 

 

La Municipalité de Sainte-Claire recherche une personne dynamique, à titre de journalier(ère) auxiliaire saisonnier pour 

effectuer différentes tâches associées aux travaux publics.  

Sous la direction du chef d’équipe, le titulaire du poste exécute les travaux de routine en entretien général des immeubles, 

parcs et terrains municipaux, Écocentre et toutes autres tâches reliées aux travaux publics.  

Ce poste comporte l’utilisation de divers outils mécaniques ou électriques requérant certaines habilités manuelles.  

Exigences :  

• Diplôme d’études secondaire ou l’équivalent (les années d’expérience de travail peuvent compenser pour l’absence 

de diplôme)  

• Permis de conduire, classe 5, valide  

• Bonne habileté dans les travaux manuels  

• Posséder une bonne capacité physique  

• L’expérience de conduite d’équipements motorisés tels tracteur, serait un atout  

• Être disponible de soir et de fin de semaine  

Conditions salariales :  

• Poste à temps partiel saisonnier (entre 30 h et 38,45 heures/semaine) 

• Selon la convention collective en vigueur, salaire horaire de 26,80 $/h avec une majoration de 14.4 % pour 

avantages sociaux (conditions pour l’année 2025 selon la convention collective actuelle). 

• Durée de l’emploi : début ou mi-avril à déterminer, jusqu’à la fin novembre  

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur offre de service par lettre mentionnant leurs coordonnées, et en y 

énumérant les expériences de travail et l’intérêt pour le poste offert ainsi que la date de disponibilité, avant le 27 mars 2025 

à 16 h, à l’adresse suivante :  

Offre d’emploi – Journalier(ère) auxiliaire saisonnier 

Municipalité de Sainte-Claire 

135, rue Principale, Sainte-Claire (Québec) G0R 2V0 

ou par courriel : Travauxpublics@ste-claire.ca                                                                        

 

La Municipalité de Sainte-Claire souscrit aux principes de l’égalité dans l’emploi (homme et femme). 

Toutes les candidatures reçues seront traitées confidentiellement. 

Seules les candidatures retenues seront contactées.  
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